1. PROGRAMA DE INFORMACION, PLANEACION, EVALUACION Y SEGUIMIENTO INSTITUCIONAL

*OBJETIVO: Ser un instrumento fundamental, confiable y oportuno para la toma de decisiones estratégicas en las escuelas del
nivel medio superior, campus, divisiones, departamentos e instancias administrativas de la Universidad; que proporcione
informacidn actualizada, y sea guia y apoyo en las actividades de evaluacion, estableciendo los lineamientos y procesos de
planeacion.

2. PROGRAMA DE COMUNICACION ESTRATEGICA DE LA UNIVERSIDAD

*OBJETIVO: Ser un instrumento fundamental para lograr la mas amplia socializacion de las caracteristicas de la Universidad, de
las facultades expresas de los drganos colegiados y autoridades unipersonales y, en general, de la normativa institucional que le
da sustento.

*Para este programa se utilizaran todos los recursos comunicativos de la Universidad de Guanajuato, como son Radio Universidad
de Guanajuato, pagina web y revistas institucionales, entre otros.

3. PROGRAMA DE ESTUDIOS SOBRE LA UNIVERSIDAD

*OBJETIVO: Obtener informacién certera, funcional y actualizada sobre la Universidad y su contexto, a través de una busqueda
intencionada de conocimientos, de caracter sistematica, organizada y objetiva. Aplicar los resultados de investigaciones en los
procesos de planeacidn, evaluaciéon y mejora continua de la calidad, contemplando el estudio y seguimiento de egresados.

4. PROGRAMA DE PARTICIPACION SOCIAL

*OBJETIVO: Proporcionar esquemas y mecanismos de interaccién con actores sociales y de vinculacién con distintos sectores de la
sociedad que permitan identificar espacios de participacién de la Universidad. Mantener actualizada la oferta educativa y
contribuir al desarrollo social y econdmico sustentable del estado.

*OBJETIVO: Integrar una dimensidn o perspectiva internacional intercultural dentro de las principales funciones de la Universidad.
Lograr una mayor presencia y visibilidad internacional que genere beneficios locales. Impulsar la apertura institucional hacia el
exterior. Fomentar la cooperacion coordinada entre instituciones para el fortalecimiento del desarrollo cientifico y tecnoldgico y
promover los vinculos educativos y culturales.

6. PROGRAMA DE INVESTIGACION E INNOVACION CIENTIFICA Y TECNOLOGICA

*OBJETIVO: Impulsar la investigacién cientifica, la innovacidn y el avance tecnoldgico, en areas de relevancia cientifica o de
importancia para el desarrollo econdmico y social sustentable de la region y del pais.




— 7. PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE LA PLANTA ACADEMICA

*OBJETIVO: Incrementar la productividad de la Universidad y mejorar la calidad educativa, estableciendo lineamientos y actividades
que impulsen la superacién académica de los profesores, apoyando la colaboracién entre cuerpos académicos para el desarrollo de
proyectos que proporcionen beneficios educativos tangibles a corto plazo.

8. PROGRAMA DE ADECUACION E INSTRUMENTACION DEL MODELO EDUCATIVO

*OBJETIVO: Fortalecer una educacién actualizada, eficiente, con imagen y mecanismos que garanticen su conduccién honesta y
congruente, que responda a las nuevas demandas de educacién media superior y superior con estandares nacionales e
internacionales. Esto, a través de adecuaciones pedagdgicas, capacitacion continua del personal académico y de los directivos,
fomento a la innovacidn educativa y a las contribuciones de la investigacidn educativa institucional, utilizacién de tecnologias de la
informacidn y comunicacion, apertura de programas interculturales que propicien el crecimiento y la formacion integral de la
comunidad universitaria y coordinacién de los esfuerzos orientados a incrementar la capacidad de servicio de este centro de
estudios.

*OBJETIVO: Generar la integracién tanto de los alumnos como del personal a la Universidad, motivando la identificacidn y el sentido
de pertenencia, para que de manera conjunta los esfuerzos se encaminen hacia el logro de las metas institucionales y de la
excelencia académica.

*9.1. PROGRAMA DE DESARROLLO ESTUDIANTIL

eFomentar la identidad de los alumnos a la Universidad, contribuir a aumentar los niveles de aprendizaje y al desarrollo integral de
los estudiantes mediante actividades que ayuden a la formacidn personal, social, escolar, educativa, cultural, recreativa, deportiva
y de salud.

¢9.2. PROGRAMA DE DESARROLLO DEL PERSONAL

eProcurar que el personal esté consciente de su responsabilidad, asi como de la necesidad de la actualizacién permanente de su
formacidn en las dreas de conocimiento o actividades que desempefia, para tener una interaccion con los alumnos y la sociedad
en general con pertinencia, calidad y actitud de servicio. De igual forma se propiciara el desarrollo de otras actividades culturales,
sociales, deportivas y de la salud, fortaleciendo su imagen como un buen ejemplo a seguir por todos los miembros de la
comunidad universitaria y de la sociedad.

— 10. PROGRAMA DE INCREMENTO DE LA MATRICULA

*OBJETIVO: Lograr el incremento de la matricula, la permanencia y egreso de estudiantes con extraordinario nivel. Estimular el
desarrollo académico formativo, incrementar las oportunidades de educacién pertinente y reducir de manera importante la
desercion de estudiantes.




pre— 11. PROGRAMA DE EDUCACION CONTINUA

*OBJETIVO: Ofrecer alternativas educativas de actualizacion y especializacién, y generar programas de capacitacién y divulgacion universitarias para atender
las demandas de educacion permanente del sector publico y privado.

pr— 12. PROGRAMA DE CULTURA'Y ARTE

*OBJETIVO: Apoyar y fomentar las acciones de cooperacion y el didlogo intercultural. Fortalecer la creacidn, preservacion, difusion y enriquecimiento de las
manifestaciones artisticas y culturales. Vincular la cultura y las artes con el sistema educativo. Preservar, identificar, rescatar y divulgar la circulacién de los
productos artisticos. Estimular el intercambio artistico-cultural.

13. PROGRAMA PARA LA AMPLIACION, MODERNIZACION, MANTENIMIENTO Y UTILIZACION DE LA INFRAESTRUCTURA.

*OBJETIVO: Contribuir al mejoramiento de la calidad educacional a través de la rehabilitacion y equipamiento de espacios a favor de las practicas
pedagdgicas. Fortalecer la cobertura educativa con las herramientas necesarias y actualizadas para su buen funcionamiento. Atraer los recursos necesarios
para que se lleve a cabo el programa.

E— 14. PROGRAMA DE GESTION EFECTIVA

*OBJETIVO: Poseer un sistema de gestion de la calidad que asegura el cumplimiento de las funciones universitarias, la rendiciéon oportuna de cuentas a la
sociedad y una administracion institucional eficiente y flexible que da respuesta oportuna a las demandas del proyecto académico de la Universidad.

eIntegrar las herramientas de coordinacidn en los proyectos y actividades, para incrementar la competitividad de la Universidad. Fortalecer las areas
funcionales y los procesos criticos con el propdsito de lograr la eficiencia y efectividad.

*OBJETIVO: Responder a los retos de la sustentabilidad del estado y del pais, reconociendo la necesidad de una perspectiva ambiental que sea transversal al
quehacer universitario.

— 16. PROGRAMA DE EGRESADOS.

*OBJETIVO: Vincular las funciones sustantivas de la universidad con sus egresados, sustentandose en la preparacion y experiencia de ellos, mediante
programas retro alimentadores que impacten de manera positiva en el egresado, la institucion y la sociedad.




