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,C. PRESIDENTE DEL H. CONGRESO DEL ESTADO.

P R E S E N TE.

lAS COMISIONES UNIDAS DE PUNTOS CONSTITUCIONALES, DE JUSTICIA Y DE EDUCACION PUBUCA
RECIBIERON, PARA SU ESTUDIO Y DICTAMEN, LA INICIATIVA DE LEY ORGANICA DE LA UNIVERSIDAD DE
GVANJJUAJO. QUE DE MANERA CONJUNTA SUSOUBJERON EL UTUIAR DEL PODER EIECUTDJO DE ¡A ENTmADr LAS FRACaONESPARIAMENTARIAS DE LOS PARTIDOS REVOLUCIONARJOfNBTnVaONAL, ACCION NACONAL,

DE lA REVOLUCION DEMOCRATICA. POPULAR SOCIALISTA. DEMOCRATA MEXICANO Y DEL FRENTE CARDEMSTA
DE RECONSTRUCCION NACIONAL.

analizada la iniciativa de referencia, nos permitimos formular el SIGUIENTE:

dictamen

COMO .o EXPRESAN LOS INICIANTES, "M IMPORTANCIA Y
ESTADO LA UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO POR SER ESTA FORJADORA DE
CONTRIBUYEN A SU DESARROLLO SOCIAL, MOTIVO A QUE EN FORMA CONJU QUINCUAGESIMAcooRDiNRDOREs DE ̂  ̂~^zzTpZZTdI'l:oZ7::y::zt.
QUINTA LEGISLATURA DEL ESTADO. . ." PRESENTARAN EL ERurt-i.
UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO.
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ASIMISMO. AGREGAN QUE "TOMANDO EN CUENTA QUE LA ADAPTACION DE LAS NORMAS EN RELACION

A LA DINAMICA SOCIAL, ES UN PROCESO QUE DEBE OBSERVARSE CON LA MAYOR NATURAUDAD; SIN PERDER DE
VISTA QUE LA NORMA JURIDICA SURGE EN ATENCION A DETERMINADOS FACTORES, QUE PUEDEN SER DE
INDOLE SOCIAL, ECONOMICA, POLITICA, ETC., QUE EN SU MOMENTO EXIGEN UNA RESPUESTA DEL DERECHO; Y
QUE ESOS FACTORES SON SUSCEPTIBLES DE SUFRIR TRANSFORMACIONES EIMPACTAR DE TAL MANERA EN LA
NORMA, QUE LA PUEDEN VOLVER OBSOLETA O INSUFICIENTE... .

DE CONFORMIDAD CON ESTE MARCO DE REFERENCIA, COMO CONSTA A LOS DIPUTADOS QUE
rnmoRAMOs US comisiones unidas de Fimos constiivcionaibs. de jvsnciA r de educación
PUSUCA, U UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO EMPRENDIO UN PROGRAMA DE REFORMA NORMATIVA, CUYOPRINCIPALOBIETIVOFUEELANAUSISYUREFLEXIONSOBRELOSORDENAMIEmOSnmDICOSQUERiaENU

VIDA Y ESTRUCTURA DE U UNIVERSIDAD, PARA. EN SU CASO, ADAPTARLOS Y VINCUURLOS CONU REAUDADOUEIMPERAENELESrADOYELPAIS.YPARACONSTm„RLOSENINSIRUMENTOSDEAPOYOPARALOaRAREL

PERFIL DE U UNIVERSIDAD PUSUCA CAPAZ DE ATENDER Y ENFRENTAR CON EXCELENCIA ACADEMICA,
SENSISIUDAD Y COMPROMISO SOCIAL. IDS PROBLEMAS Y RETOS DE UNA
CUALITATIVA Y CUANrTTATIVAMENTB. DE CONOCIMIENTOS CIENTIFICOS Y HUMANISTICOS COMO
FACILITADORES DEL DESARROLLO Y DEL BIENESTAR.

DE ESTE PROGRAMA DE REFORMA NORMATIVA. SURGE UN ANTEPROYECTO ^UNIVERSIDADDEGUANAIUAr0.aUEFl,EAVAUD0P0RELC0NSU0^^^^
ESTUDIOS DENUESTO ENTIDAD. ̂ DEFINIR EL MODEU, DE U

analizamos.

,A TmnTACION DE LAS AUTORIDADES UNIVERSITARIAS Y DE LAADEMAS. ES DE DEMARCARSE " CONOCER
COMISION PARA LA REFORMA NORMATIVA, PARA QUE LA pi¡mUALMENTE EL
EN DETALLE. LOS TRABAJOS REALIZADOS Y US ACCIONES IMPLEMENTADAS PARA
COMPROMISO DEANAUSIS DE U ESTRUCTURA NORMATIVA DE U UNIVERSIDAD. ASI COMO M OPORTl NIDA
PARA EXPRESAR PUNTOS DE VISTA EN RELACION A ELI.O.
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POR LO EXPUESTO, LAS COMISIONES UNIDAS CONSIDERAN QUE LA INICIA TTVA DE LEY ORGANICA DE LA

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO, CONSTITUYE, DESDE EL PUNTO DE VISTA TECNICO JURIDICO, UN
INSTRUMENTO NORMATIVO QUE RESPONDE A LOS OBJETIVOS, A LA MISION YA LAS TAREAS QUE HOY EN DIA
CONFORMAN lA FILOSOFIA DE LA UNIVERSIDAD PUSUCA, EXPRESADOS DE MANERA SISrTEMATICA Y LOGICA,
CON TOTAL RESPETO A LAS INSTITUCIONES JURIDICAS VIGENTES EN LOS AMBITOS FEDERAL, ESTATAL Y
MUNICIPAL, EN LO QUE LE SON APUCABLES.

EN ESTE ORDEN DE IDEAS, EL PROYECTO DE DECRETO QUE NOS OCUPA, EN CONGRUENCIA CON lA
DECISION DE QUE LA UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO ADQUIERA AUTONOMIA, EN LOS TERMINOS DEL
ARTICULO TERCERO DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, DESARROLLA
ADECUADAMENTE lAS REGLAS Y LAS BASES, A TRAVES DE LAS CUALES SE CONSTmYEN SUS ORGANOS DE
GOBIERNO; EL EJERCICIO DE ATRIBUCIONES PARA GENERAR SUS PROPIAS NORMAS JURIDICAS; ALCANZAR SUS
fines de educar, investigar y difundir la cultura, respetando la UBERTAD de CATEDRA E
INVENUGACION Y DE UBRE EXAMEN Y DISCUSION DE LAS IDEAS; DETERMINAR SUS PIANES Y PROGRAMAS Y
PARA FIJAR LOS TERMINOS DE INGRESO, PROMOCION Y PERMANENCIA DEL PERSONAL ACAD

cativfacf TECNICAMENTE EL OBJETO DE UNA
EL PROYECTO DE LEY ORGANICA Ql'E NOS OCtP . /*re7T7T/r/ov nr

NORMA DE ESTA NATURALEZA. EN CHANTO ODE DEE.NE EL PEREIL ^
EDUCACION SUPERIOR. ORGANIZA Y DETERMINA ORGANOS DE GOBIERNO. PRECISA ORIETIV^METASY ERRES.
CONFIGURA ESTRUCTURASADMINISTRA-nVAS. OTORGA ATRIBUCIONES YACOTA COMPETENCMS.

DE M EXPOSICION DE MOTIVOS. SE DESPRENDEN CON TODA CLARIDAD. P^l7s!^A
COMUNIDAD UNIVERSITARIA DE PRESERVAR LA ESENCIA DE LA UNDTERSIDAD ENCARAR
SIENDO LA MLSMA. PERO CON MAYORES Y MEIORES INSTRUMENTOS Y ELEMENTOS. PARA
EFICIENTEMENTE EL PROCESO DINAMICO SOCIAL.

EL PROYECTO DE LEY ORGANICA DE LA UmVERSIDAD DE GUANAIUATO. SE ESTRUCTURA A PARTIR DE
NUEVE CAPITULOS, QUE COMPREDENLOS SIGUIENTES RUBROS:
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CAPITULO PRIMERO.- DESARROLLA LAS DISPOSICIONES GENERALES, SEÑALANDO EL CARACTER DE

LA LEY Y EL OBJETO DE LA MISMA. ASIMISMO, REFIERE EL MARCO JURIDICO AL QUE DEBERA SUJETARSE LA
NORMATJVIDAD UNIVERSITARIA, CON RESPETO ABSOLUTO A LAS CONSTITUCIONES FEDERAL Y LOCAL ASI
COMO A LAS DEMAS DISPOSICIONES LEGALES APLICABLES.

CAPITULO SEGUNDO.- REGULA lA NATURALEZA JURIDICA DE LA UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO,
CONCIBIENDOIA COMO UN ORGANISMO PUBLICO, DESCENTRAUZADO DEL ESTADO, AUTONOMO EN SU
REGIMEN INTERNO, CON CAPACIDAD JURIDICA Y PATRIMONIO PROPIOS; CON LO CUAL ADQUIERE lA

r., . TrorPfín DF ¡A CONSTITUCION GENERAL DE LA REPUBLICA; PORAUTONOMIA QUE CONSIGNA EL ARTICULO TERCERO DE LA
DF LA UNIVERSIDAD, DESTACANDOSE, ENTRE OTRAS, LAOTRA PARTE, SEÑALA LAS FUNCIONES ESENCIALES DE LA

, r-o wc-nr/-! vnpFBiDR Y SUPERIOR; LA REALIZACION DE LA INVESTIGACIONEDUCACION EN LOS NIVELES MEDIO SUPERIOR Y bUFLtuun,
V  prf<;frvaciON DIFUSION y el acrecentamiento de losCIENTIFICA, TECNOLOGICA Y HUMANISTICA Y, LA PRESERVACION,

pcTP r-APmrtO ademas, EL AMBITO COMPETENCIAL DE NUESTRAVALORES HUMANOS COMPRENDIENDO, EN ESTE CAPITULO, ADLMJk:,, cu

MAXIMA CASA DE ESTUDIOS, DE CONFORMIDAD CON SUS PUNCIONES ESENCIALES.

rr. kaatfria i as reglas y bases relativas al gobierno de la
CAPITULO TERCERO.- TIENE COMO MATERIA LA

/nrrjr CP ftfrcF POR' EL CONSEJO LINIVERSTTARIO; EL COLEGIOUNIVERSIDAD DE GUANAJUATO, SEÑALANDO QUE SE EJERCE POR. ll r.
r-rxip AfAnFMICOS DE AREA; LAS ACADEMIAS; LOS DIRECTORES DEDIRECTIVO; EL RECTOR; LOS CONSEJOS ACADEMICO

UNIDADES A CADEMICAS Y EL PA TRONA TO.

..T-. i-r\iüin lA MAXIMA AUTORIDAD DE LA UNIVERSIDAD DE
SE CONCIBE AL CONSEJO UNIVERSITARIO COMO LA MAXIMA al

r-r^ro ,r>c PFGlAMENTOS Y DISPOSICIONES GENERALES;
GUANAJUATO CON FACULTADES PARA EXPEDIR LOS REGLAMELOSGUANAJUAIU, LUjy . .mvfSTIGACION la docencia Y LA EXTENSION EN LA
ESTABLECER LOS UNEAMIENTOS GENERALES DE LA INVE p,. VFs: v PROGRAMAS

r..mncTDATn/A Y ACADEMICA, ASI COMO PLANES Y PROGRAMASUNIVERSIDAD; APROBAR LA ORGANIZACION ADMINISTRA npr RFCroR NOMBRAR

PROFESORES, ENTRE OTRAS.
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EL COLEGIO DIRECTIVO, COMO ORGANO QUE TENDRA LA RESPONSABILIDAD DE DESIGNAR AL RECTOR,

CONTEMPLA QUE SU CONFORMACION SEA A PARTIR DE PERSONAS DE ACREDITADA HONORABILIDAD E
IMPARCIAUDAD, PARA GARANTIZAR UNA ACTUACION OBJETIVA RESPECTO DEL NOMBRAMIENTO DEL
REPRESENTANTE DE LA UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO; EVIDENTEMENTE, EL COLEGIO DIRECTIVO CEÑIRA EL
EJERCICIO DE SUS FACULTADES A LA NORMATFVIDAD QUE EXPIDA EL CONSEJO UNIVERSITARIO.

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD, SE DEFINE COMO LA AUTORIDAD EJECUTIVA DE LA UNIVERSIDAD Y
QUE ES DESIGNADO A TRAVES DE UN PROCEDIMIENTO AL INTERIOR DE LA PROPIA CASA DE ESTUDIOS Y DE
CONFORMIDAD CON LAS REGLAS QUE EXPIDA EL CONSEJO UNIVERSITARIO.

LOS CONSEIOS ACADEMICOS DE AREA, SON ORGANOS DE CONSULTA, DE ASESORIA Y DE OPINION EN
CUESTIONES DE INVESTIGACION, DOCENCIA Y EXTENSION UNIVERSITARIA.

US ACADEMIAS, SON EL ORGANO DE MAYOR JERARQUIA EN LAS UNIDADES ACADEMICAS DE U
UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO. CON ATRIBUCIONES PARA APROBAR EL PROGRAMA DE PIANEACION,
DESARROLLO Y EVALUACION INTEGRAL DE U UNIDAD, EXPEDIR LOS REGIAMENTOS QUE
PARTICIPARENU CREACIONY. ENSUCASO. MODIFICACION DE PUNESY PROGRAMAS DE ESTUDIO.

EL DIRECTOR DE lAS UNIDADES ACADEMICAS. ES U AUTORIDAD EJECimVA EN ESTAS DEPEDENCIAS

YES DESIGNADO POR EL RECTOR A PROPUESTA DE U COMUNIDAD DE PROFESORES YA

EL PATRONATO ES EL ORGANO QUE TIENE A SU CARGO US ACCIONES ̂ '^''^^^UPROpl
ACRECENTARELPATRTMONIODEU UNIVERSIDADlASICOMOU VIGIUNCIA DE LOS RECURSOS DE U P
CASA DE ESTUDIOS.

CABE DESTACAR QUE ESTE CAPITinjO ESTABLECE IDS REQUISITOS QUE
PERSONAS QUE INTEGRAN O ACCEDEN A ESTOS ORGANOS DE GOBIERNO. ASI COMO LAS PARA
DESIGNACION O NOMBRAMIENTO.
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CAPITULO CUARTO.- DESARROLLA LAS FUNCIONES DEL SECRETARIO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD

DE GUANAJUATO, EN SU CALIDAD DE FEDATARIO, SECRETARIO DEL CONSEJO UNIVERSITARIO Y LOS CASOS DE
SUPLENCIA DEL RECTOR, POR A USENCIAS DE ESTE.

CAPITULO QUINTO.- CONTIENE LA INTEGRACION DEL PATRIMONIO DE lA UNIVERSIDAD, LOS
MECANISMOS DE DISPOSICION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES, ASI COMO EL TRATO DE PRIVILEGIO
FISCAL; DESTACANDOSE ASPECTOS PROPIOS DE lA PRODUCCION CIENTIFICA, TECNOLOGICA Y ARTISTICA, SU
VINCULACION CON LOS DERECHOS DE AUTOR Y LA PROPIEDAD Y, EN SU CASO, EXPLOTACION DE PATENTES Y

MARCAS; lA OBLIGACION DEL ESTADO PARA PROPORCIONAR A lA UNIVERSIDAD LOS RECURSOS ECONOMICOS
NECESARIOS PARA CUMPUR SUS FUNCIONES Y ALCANZAR LOS FINES QUE LE SON PROPIOS; LA DISTRIBUCION
EQUITATIVA DE SUS ASIGNACIONES PRESUPUESTALES, EN ATENCION A SUS FUNCIONES SUSTANTIVAS; ELCARACTER INAUENABLEE IMPRESCRIPTIBLE DE SUS BIENES MUEBLESE INMUEBLES, EN TANTO SE DESTINEN A

r,w7 cktajc-sjad RIFNES PRECIOSOS DE LA UNIVERSIDAD;
SUS SERVICIOS PROPIOS, Y LA IMPOSIBILIDAD DE ENAJENARSUBRAYANDOLAIMPORTANTEFUNCIONQUE,ENTODOLOANTERIOR,TIENEELPATRONATO.

T/^r,A i/ir7 nrrF FL PERSONAL ACADEMICO T ADMINISTRATIVO, ASI COMO LOSCAPITULO SEXTO.- TODA VEZ QUE EL FEtoun/u.

ALUm CON^mUYE^ LOS ELEMESTOS PEESOSALES DE MAVOE lUPOETANOA ™SUPOESn,aVES,NEUOSNOFODHWYREAl,ZAESEUSACm,DADESeUElESO^PROP^OC E
SENTIDO SIN LA PRESENCIA DE GRAN PARTE DE SUS DESTINATARIOS, ESTE CAPITULO, 5£

PEEmSE.C.yPRO.OC,O.OELPE,SO^DOCE^-yOE''-^'--'0'-:^--°"°^
« M PREPAAACO^ DE LOS ALUMNOS Y EL RESPETO AL DERECHO DE ASOCLACOK TAHTO
ACADEMICO, COMO DEL ADMINISTRATIVO Y DE LOS ALUMNOS.

CAPITULO SE establecen LAS BASES PARA LADEEOSDERECHOSDELOSALHA,HOSrPROEESORESEHELA.R,TOACADE.,C02L^^^
„O.LET,VA E ..PARCE APUCACOH DE LA LEY Y SUS REOEA.EHTOS. AS,
RESOLUCIONES EN CUESTIONES MERAMENTE ACADEMICAS, EN RELACION A CAPACIDAD PARA
CONSIDERANDO QUE CON ELLO, PODRA DISPONERSE DE UNA INSTANCIA CON PLEm •
RESOLVER LAS DIFERENCIAS O CONTROVERSIAS, EN EL AMBITO ACADEMICO Y AL INTERIOR DE LA PROPIA
UNIVERSIDAD.
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CAPITULO OCTAVO- SE HACE REFERENCIA EXPRESA, EN EL SENTIDO DE QUE LAS RELACIONES

laborales entre la universidad y su personal ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO SE SUJETARAN. A LO

DISPIIENTO POR LOS ARTICULOS 3ro. Y123 DE LA CONSTTTUCION FEDERAL, SUS LEYES REGLAMENTARIAS, LOS
CONTRATOS COLECTIVOS Y LAS DISPOSICIONES QUE DE ELLOS DERIVEN, POR SER TODAS ESTAS PARTE DEL
MARCO NORMA TTVO AL QUE HAN DE CONTRAERSE LAS VINCULACIONES LABORALES DE QUE SE TRATA.

CAPITULO HOVEW: ESTABLECE LAS BASES PARA EL OTORGAMIENTO DE ESHMULOS EN FAVOR DEL
PERSONAL ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO, ASI COMO PARA LOS ALUMNOS, Y EN CONTRAPAlRTIDA, LAAPUCACION DE SANCIONES; CON LA INTENCION DE incentivar EL QUEHACER COTIDIANO DE AQUELLOS QUE

PARTICIPAN, DE UNA U OTRA MANERA, EN LAS ACTIVIDADES DOCENTES, DE INVESTIGACION O DE EXTENSION
HADA lUPDNFR LA SANCION QUE CORRESPONDA A QUIEN INFRINGE LAUNIVERSITARIA; PERO, ASIMISMO, PARA IMPONER LA ̂ as\l¡uim

NORMA TTVIDAD VIGENTE EN LA MAXIMA CASA DE ESTUDIOS DE LA ENTIDAD.

US COMISIONES HICJEROHPEQUEÑOS Ajusms A UREDACaOKDE LOS M!nCULOS4AIO.H2ir 23.
PARAPREaSARSUSENTIDO.EÑALGIlNOSDEELLOS.yPUNWAUURLOSMQUISrrOSQUEDEBENCm^

— nc- F A iiunvFR^IDAD Y DIRECTOR DE UNIDAD ACADEMICA,
PERSONAS QUE OCUPEN LOS CARGOS DE RECTOR DE LA
RESPECTIVAMENTE.

FTVPFFR-crrt Y POR ESTIMAR QUE LA UNIVERSIDAD ES UNA INSTITUCIONPOR LO ANTERIORMENTE EXPUESTO, Y POR ESUMAK l ^^rrnAn RFSUJTA DF
SOCUM QUE EVOLUCIONA Y QUE. EN ORAN MEDIDA. REELEIA LO QUE ES lA ^PUNDAMENEAEIMPORTANCLIPROVEERUDEUNINSrRUMENTOJURIDICOLOSUEiaEJ^^^^Ñ^

.^AYArr^AMTAR LOS FINES Y LAS METAS QUE SE HA TRAZADO, SIN PERDERLE PERMITA MOLDEAR SU DESARROLLO Y ̂  jpj^CCJONII DEL ARTICULO
DE VISTA SU ALTA MISIONYCOMPROMISOSOC^^^^^^^ Q ^ ^ ̂
63 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE

HONORABLE ASAMBLEA, LA APROBACION DEL SIGUIENTE:
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DECRETO

LEY ORGANICA DE LA UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO
CAPITULO I

DISPOSICIONES GENERALES

ARl.CVr.Or..LAPRESESTELEyESDEORnE.PUSUCOyOEI^ERBSSOClAL.COm7EmLASmRMAS

FUNDAMENTALES DE M MISION. ORGANIZACION. FUNCIONAMIENTO Y GOBIERNO DE LA UNIVERSIDAD DE
GUANAJUATO.

ARTICULO z.

OÍR/VEA, SBSUJETA^.LOD,SPmSmmELA^CUWS..m.^CO..nn,C,ONFOLmC^ OEUEEE^^
UNIDOS MEXICANOS Y DEMAS ORDENAMIENTOS APLICABLES.

CAPITULO II

DE LA UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

TT.r rnANMUATO ES UN ORGANISMO PUBLICO, DESCENTRALIZADOARTICULO 3.- lA UNIVERSIDAD DE GUANAJIA PttnPin POR LO
TC-», ixmrpivn CON CAPACIDAD JURIDICA Y PATRIMONIO PROPIO, POR LDEL ESTADO, A UTONOMO EN SU REGIMEN INTERNO, CON „ er re cfwire DF EDUCAR,r.,r.,yprnnERNARSEASIMISMA;REAUZARSUSFINESDEEDUCAK,

QUE TIENE LA FACULTAD Y RESPONSABILIDAD DE GOBERN TPPiujMns DE
«AR TL,™ « CUEn,E^: OErEm,.AE SUE Y EEOOEEmS, TOAR LOR OTRMROS DE„ORER«™OM«-,OA-T«RA«MrRC»DERURERRO»lAaD£MCOTADMM5TRARRDPATR,MOMO^
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ARTICULO 4.- EN LA UNIVERSIDAD DE GUANAJUA TO, COMO ESPACIO ABIERTO A LA UBRE DISCUSION

DE LAS IDEAS, EN EL QUE SE BUSCA LA FORMACION INTEGRAL DEL HOMBRE Y LA VERDAD, PARA LA
CONSTRUCCION DE UNA SOCIEDAD DEMOCRATICA. JUSTA Y UBRE CON SENTIDO HUMANISTA Y CONCIENCIA

SOCIAL, REGIRAN LOS PRINCIPIOS DE UBERTAD DE CATEDRA, UBRE INVESTIGACION, SERVICIO SOCIAL EN
FAVOR DELA COMUNIDAD, ESPIRITU CRITICO, PLURAUSTA, CREATIVO YPARTICIPATTVO.

ARTICULO 5.- SON FUNCIONES ESENCIALES DE LA UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO:

LA EDUCACION EN LOS NIVELES MEDIO SUPERIOR Y SUPERIOR;I.-

II.-

III.-

¿A REAUZACION DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA, TECNOLOGICA Y HUMANISTICA, ASI COMO LA
CREACION ARTISTICA, EN CUALQUIER AREA DEL CONOCIMIENTO. EN RELACION CON NECESIDADES
LOCALES, REGIONALES, NACIONALES Y DEL SABER UNIVERSAL, Y

V pt ArRFCFNTAMIENTO DE LOS VALORES HUMANOS, TANTOLA PRESERVACION, LA DIFUSION Y EL ACRECENI ,
r-c-vi* fvtfnsíON A LA SOCIEDAD DE LOS BIENES DE LA CIENCIA, LANACIONALES COMO UNIVERSALES Y LA EXTENSION

TECNOLOGIA Y LA CULTURA.

ARTICULO 6.- CORRESPONDE A LA UNIVERSIDAD;

I.- eiaborarlasnormasparareguiarsusactividadesycumpursusfines;

II.- FORMULAR LA
PLANEACION DE SU desarrollo INSTITUCIONAL;

oefm.suo.o>:.z^ao..cM,Bmc.

DE SUS FUNCIONES SUSTANTIVAS,

SUPEDITEN A LAS DE ORDEN ACADEMICO;

buscando que las actividades de ADMINISTRACION SE
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IV.- INTEGRAR Y, EN SU CASO, DESIGNAR A SUS ORGANOS DE GOBIERNO, EN LOS TERMINOS DE LA
PRESENTE LEY;

V.- OTORGAR Y EXPEDIR TITULOS, GRADOS, CERTIFICADOS, DIPLOMAS, CONSTANCIAS, RECONOCIMIENTOS
Y CUALQUIER OTRO DOCUMENTO INHERENTE A SUS ACTIVIDADES O FUNCIONES;

VI.. ESTABLECER LOS CRITERIOS, REQUISITOS Y PROCEDIMIENTOS PARA LA ADMISION, PROMOCION,
PERMANENCIA YACREDITACION DE SUS ALUMNOS;

vn.. mCOHOCER VMJDEZA ESTUDIOS DE NNEl UEDIO SUPERIOR Y SUPERIOR. ACREDITADOS EN OTRAS
INSTITUCIONES ACADEMICAS NACIONALES O DEL EXTRANJERO,

VIH.- ADMINISTRAR Y ACRECENTAR SU PATRIMONIO;

.... tA ACION APLICABLE, A SU PERSONAL
IX.- CONTRATAR Y REMOVER, DE CONFORMIDAD CON

ACADEMICO YADMINISTRATIVO;

r-AAir-n A ihJCTlTUCIONES Y PROGRAMAS EDUCATIVOS QUE SE
X.- INCORPORAR A SU REGIMEN ACADEMICO A IN nr r-AlinAn

ESTABLEZCAN EN EL ESTADO. QUE AS, LO SOUCTTEN Y ÜUE CU„P,AN
ACADEMICA Y DE INDOLE ADMINISTRATIVA ESTABLECIDOS EN EL REOIAMENTO REIAnV .
DETERMINAR SUDESINCORPORACION; Y

r-í-Tj f trv viK BFGIAMENTOS Y DEMAS DISPOSICIONES
LAS DEMAS ACTIVIDADES QUE LE SEÑALEN ESTAXI

APUCABLES.
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CAPITULO III

DEL GOBIERNO DE LA UNIVERSIDAD

ARTICULO 7.- EL GOBIERNO DE LA UNIVERSIDAD SE EJERCE POR:

I.- EL CONSEJO UNIVERSITARIO;

¡1.. EL COLEGIO DIRECTIVO;

III.. EL RECTOR;

rv.- LOS CONSEJOS ACADEMICOS DE AREA;

V.- LAS ACADEMIAS;

VI.- LOS DIRECTORES DE UNIDADES ACADEMICAS; Y

VIL- EL PATRONATO.

, ̂ V .1/9 REGLAMENTOS, POR UNIDAD ACADEMICA SE ENTIENDE A lALOS ,PBCTOS DE VNWEHSnm. O CVAUlVmR
EACULTAD. ESCVELA. INmiVTO. CEmRO DE ^ „DGRAU,EmE SE ATEmERA A U
OTRA MODALIDAD ORGANIZACIONAL QUE SE ADOPTE. EN
TRANSMISION, GENERACION Y DIFUSION DEL CONOCIMIENTO Y LA CULTURA.
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ARTICULO 8.- EL CONSEJO UNIVERSITARIO, ORGANO DE GOBIERNO DE MAYOR JERARQUIA EN LA

UNIVERSIDAD, SE INTEGRARA DEL MODO SIGUIENTE:

I.- EL RECTOR, QUE LO PRESIDIRA;

II.- EL SECRETARIO GENERAL, QUE LO SERA TAMBIEN DE ESTE CUERPO COLEGIADO,

III.- LOS DIRECTORES DE UNIDADES ACADEMICAS;

IV.- REPRESENTANTES DEL PERSONAL ACADEMICO Y DE LOS ALUMNOS, Y

V.- UN REPRESENTANTE DEL PERSONAL ADMINISTRA TIVO.

ap-ocnMAi ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO Y DE LOSLOS CONSEJEROS REPRESENTANTES DEL PERSONAL nfrTFttminan htk
ctro DiTPi Ff^TO^ SI ASI LO DElERMINAN SUS

ALUMNOS DURARAN EN SU CARGO DOS AÑOS, PUDIENDO

REPRESENTADOS.

«  OUL M,MmsrR.rF,o y
mQU,srTOS OUB V M FOmA DE SU ELECU,ON. SE EEECSAEAU EU EEO^UTO
RELATIVO.

.. r'A^n S'F DESIGNARA ON SUPLENTE, QUE
POR CADA CONSEJERO PROPIETARIO SE ELEGIRA ,

HABRA DE SA TISFACER LOS MISMOS REQUISITOS EXIGIDOS AL PROPIETARIO.

ARTICULO 9.- EL CONSEJO UNIVERSITARIO SESIONARA AL MENOS UNA VEZ CADA TRES MESES. PARA
HACERLO, SE REQUERIRA LA PRESENCIA DE MAS DE LA MITAD DE SUS MIEMBROS.
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SERA CONVOCADO POR EL RECTOR O CUANDO A ESTE SE LO SOLICITE AL MENOS EL VEINTICINCO POR
CIENTO DE SUS INTEGRANTES.

SI NO SE INTEGRA EL QUORUM PARA LA REUNION CONVOCADA, SE CITARA POR SEGUNDA VEZ A
AQUELLOS Y LA SESION SE CELEBRARA CON LOS QUE ASISTAN.

LAS DECISIONES DEL CONSEJO UNIVERSITARIO SE ADOPTARAN POR MAYORIA SIMPLE DE VOTOS DE
LOS QUE CONCURRAN A LA SESION DE QUE SE TRATE; SALVO QUE ESTA LEY O SUS REGLAMENTOS EXIJAN UNA
VOTACION CAUFICADA. EL RECTOR TENDRA VOTO DE CALIDAD EN CASO DE EMPATE.

ARTICULO 10.- CORRESPONDE AL CONSEJO UNIVERSITARIO;

.n-r' r%r? r^A da/^tfr HFNFRAL para normar LAS FUNCIONES
I.. EXPEDIR LOS REGLAMENTOS Y DISPOSICIONES DE CARACTE

Y ACTIVIDADES DE LA UNIVERSIDAD;

II.. ESTABLECERLOS UNEAMIENTOS GENERALES DE lA INVESTIGACION, LA DOCENCIA Y LA EXTENSION EN
LA UNIVERSIDAD;

ni..
nF PLANEACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL FORMULADOCONOCER Y APROBAR EL PROGRAMA DE PLANLAí iurt

POR EL RECTOR;

w.. comcm r.,RoB^R m fORm db onoRNiuaoNrcrdemkr '

V.- CONOCER Y APROBAR LA CREACION

ESTUDIO;

O SUPRESION DE PROGRAMAS ACADEMICOS Y PLANES DE
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VI.- DESIGNAR Y. EN SU CASO, REMOVER POR FALTA GRAVE. QUE CAUFICARA EL PROPIO CONSEJO, A LOS
INTEGRANTES DEL COLEGIO DIRECTIVO, DEL PATRONATO Y DEL ORGANO DEFENSOR DE LOS
DERECHOS ACADEMICOS DE ALUMNOS Y PROFESORES;

VII.. PROPONER AL COLEGIO DIRECTIVO LOS CANDIDATOS A RECTOR, AUSCULTANDO LA OPINION DE M
COMUNIDAD UNIVERSITARIA Y OBSERVANDO LO DISPUESTO EN EL REGLAMENTO QUE AL EFECTO SE
EXPIDA;

w^T,^^nnr\DAr'inKJ formuladas POR OTRAS INSTITUCIONES
VIII.- RESOLVER SOBRE LAS SOLICITUDES DE INCORPORACION

EDUCATIVAS Y DETERMINAR SU DESINCORPORACION;

IX.- FUNGIR COMO CUERPO

ELLOS;

CONSULTIVO DE ORGANOS COLEGIADOS DE lA INSTITUCION, A INSTANCIA DE

X.- DIRIMIR CONFLICTOS ENTRE ORGANOS DE GOBIERNO DE LA UNIVERSI

.KrrFQi^OK FL PROYECTO DE PRESUPUESTO ANUAL DE EGRESOS
XI.- DISCUTIR Y APROBAR, PARA EFECTOS INTERNOS, EL

E INGRESOS QUE LE PRESENTE EL RECTOR;

xn.- CONOCER Y APROBAR, PARA EFECTOS INTERNOS, LA CUENTA ANUAL DEL EJERCICIO PRESUPUESTAL,
QUE LE SEA SOMETIDA POR EL PATRONATO;

XIII.- CONOCER Y APROBAR LOS ARANCELES QUE LA UNIVERSIDAD FIJE PARA SUS SERVICIOS, PROPUESTOS
POR EL PA TRONA TO;
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XIV.- CONOCER, DISCUTIR Y RESOLVER LOS ASUNTOS DE SU COMPETENCIA, QUE LE SEAN SOMEDDOS POR
EL RECTOR O POR ALGUNO DE SUS INTEGRANTES;

XV.- CONOCER SOBRE LA ORGANIZACION ADMINISTRATIVA DEFINIDA POR EL RECTOR;

XVI.- INTEGRAR Y ASIGNAR COMISIONES PARA ASUNTOS ESPECIFICOS;

XVII.- OTORGAR DISTINCIONES O GRADOS HONORIFICOS;

XVin.- ESTABLECER LA NATURALEZA Y, EN SU CASO, LOS MARGENES DE LAS SANCIONES APUCABLES A FALTAS
COMETIDAS POR MIEMBROS DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA, PREVISTAS EN REGLAMENTOS, Y

: SUS REGLAMENTOS Y DEMAS DISPOSICIONES APUCABLES.XIX.- LAS DEMAS QUE LE SEÑALEN ESTA LEY,

r, r-ni Frío DIRECTIVO, COMPUESTO DE
ARTICULO n.- EL CONSEJO UNIVERSITARIO INTEGRARA EL CULIíu

SIETE MIEMBROS, QUE DEBERAN SATISFACER LOS SIGUIENTES REQUISITOS:

1.- SER MEXICANO, MA YOR DE 30 AÑOS;

n.- CONTAR CON RECONOCIDO PRESTIGIO A CADE MICO O

PERSONA HONORABLE;

PROFESIONAL Y GOZAR DE REPUTACION COMO

rvAi n DF PARTIDO POUTICO, NI TENER
ni.- NO DESEMPEÑAR CARGO DE DIRECCIOÑ GUBERÑAMENIAL u u

,r,An DF CUANAJUATO O SER AUTORIDAD
FUNCIONES DE DIRECCION ADMINISTRATIVA EN LA UNIVERSIDAD ul

EN ELLA O EN ALGUNA OTRA INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR;
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IV.- NO OSTENTAR CARGO DE ELECCION POPULAR, DIRECTA O INDIRECTA, NI SER MINISTRO DE ALGUN
CULTO REUGIOSO; Y

V.- TENER CONOCIMIENTO DE LA REALIDAD Y DE LOS PROYECTOS DE LA INSTITUCION.

LOS MIEMBROS DEL COLEGIO DIRECTIVO DEBERAN SER PARTE DEL PERSONAL ACADEMICO DE LA
INSTITUCION, CON UN MINIMO DE CINCO AÑOS DE SERVICIO EN ELLA.

^ r,i ID ADA \r FM <:n CARGO CINCO AÑOS, REEMPLAZAÑDOSE
LOS INTEGRANTES DEL COLEGIO DIRECTIVO DURARAN EN SU CAR

ANUALMENTE EL MIEMBRO CON MAYOR PERMANENCIA EN EL.

^ r,A-,r,DAAT BFAi I7AR DENTRO DE LA UNIVERSIDAD
LOS MIEMBROS DEL COLEGIO DIRECTIVO SOLO PODRAN

^.,j^xici/-\\j ma^TA OUE HAYAN TRANSCURRIDO dos ANOS
ACTIVIDADES DOCENTES, DE INVESTIGACION O DE EXTENSION. „

.-......-.C- A DPrTOR A DIRECTOR DE UNIDAD ACADEMICA O A
DE SU SEPARACION DE AQUEL, PODRAN SER CANDIDATOS A RE
CARGO DE DIRECCION ADMINISTRATIVA DE LA INSTITUCION.

EL CARGO DE INTEGRANTE DEL COLEGIO DIRECTIVO ES HONORARIO

ARTICULO 12.- CORRESPONDE AL COLEGIO DIRECTIVO:

DES,O.AR AL RECTOR DE ENTRE LOS CANDIDATOS LE EROPONOA EL
SELECCIONANDOLO CON RASE EN TRATECTORIA ACADEWCA Y PROYECTO DE DESARROLL
UNIVERSIDAD;

II.- PROVEER A LA SUBSTITUCION DEL RECTOR. EN AUSENCIAS QUE EXCEDAN DE TRES MESES;
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ni.- DECIDIR SOBRE LA RENUNCIA DEL RECTOR O REMOVERLO. A SOUOTUD Y POR LAS CAUSAS GRAVES
QUE CONOCERA Y ANALIZARA lA COMISION DE HONOR YJUSTICIA DEL CONSEJO UNIVERSITARIO; Y

IV.. ELABORAR SU REGLAMENTO INTERNO.

r-c. ti MimBinAD EJECUTIVA DE LA UNIVERSIDAD Y TENDRA SU
ARTICULO 13.- EL RECTOR ES LA AUTORIDAD tJEL unvn

n cxT rtiriPM F<iTIMF CONVENIENTE. DURARA EN SU CARGOREPRESENTACION LEGAL, LA QUE PODRA DELEGAR EN QUIEN ESllME
^ r,^n rf ̂ riMCEín UNIVERSITARIO PODRA SER DESIGNADO POR ELCUATRO AÑOS Y, LUEGO DE SER PROPUESTO POR EL CONSEJO UNIVb

COLEGIO DIRECTIVO UNICAMENTE PARA UN PERIODO MAS.

ARTICULO 14.- PARA SER RECTOR, SE REQUIERE:

I.- SER MEXICANO, MAYOR DE 30 AÑOS, EL DIA DE SU DESIGNACION,

n.- CONTAR CON GRADO UNIVERSITARIO DE NIVEL SUPERIOR,

^CINCOAÑOSDESERVICIOENLAACTIVIDADACADEMICADEIAINSTiruaON;
III.- TENER CUANDO MENOS (

IV.- HABERSE DISTINGUIDO

REPUTACION COMO PERSONA HONORABLE;

en SU ACTIVIDAD DOCENTE, DE INVESTIGACION O DE EXTENSION Y GOZAR DE

V.- NO DESEMPEÑAR FUNCIONES DE

CULTO REUGIOSO;

DIRECCION DE PARTIDO POLITICO, NI SER MINISTRO DE ALGUN

^APrn DE ELECCION POPULAR, DIRECTA O
VI.- NO DESEMPEÑAR NI SER CANDIDATO A NING

INDIRECTA; Y
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vn.- TENER CONOCIMIENTO DE LA REALIDAD INSTITUCIONAL Y CAPACIDAD DE CONDUCCION, CON BASE
EN UN PROYECTO DE DESARROLLO PARA LA UNIVERSIDAD.

ARTICULO 15.- CORRESPONDE AL RECTOR:

I.. CUMPLIR Y HA CER CUMPUR LA PRESENTE LEY, LOS REGIAMENTOS Y DISPOSICIONES QUE DE ELLA SE
DERIVEN Y LOS ACUERDOS DEL CONSEJO UNLVERSITARIO;

n.- PRESENTAR, PARA SU APROBACION, AL CONSEJO UNIVERSITARIO EL PROGRAMA DE PLANEACION Y
DESARROLLO DE LA INSTITUCION;

r, curran nFT MARCO DE su PLANEACION
ni.- ORIENTAR EL QUEHACER DE LA UNIVERSIDAD DENTRO DEL ywAfti-

INSTITUCIONAL;

IV.- PROMOVER Y GESTIONAR ANTE LAS INSTANCIAS PUBLICAS QUE CORRESPONDAN LA
RECURSOS ECONOMICOS NECESARIOS A LA UNIVERSIDAD;

PROVISION DE LOS

rr c-cniHF ADECUADA PARA EL BUEN
V.- ORGANIZAR LA ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA QUE SE

ipiin AI CONSEJO UNIVERSITARIO Y
FUNCIONAMIENTO DE LA INSTITUCION, DANDO CUENTA DE ELLU ju.

DESIGNAR 4 LOS TITULARES DE LAS DEPENDENCIAS A TAL EFECTO CREADAS,

VI.- INFORMAR EN CADA SESION ORDINARIA DEL CONSEJO
universitario, de las IABORES REALIZADAS;

cnhlA! ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO,
vn.- NOMBRAR Y REMOVER A LOS FUNCIONARIOS, ASI COMO AL PEm>NAL

, CORRESPONDE HACERLO A OTRA AUTORIDADCON APEGO A LA REGLAMENTACION RESPECTIVA, SI NO (

UNIVERSITARIA;
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VIII.- EXTENDER NOMBRAMIENTO AL PERSONAL DE APOYO DESIGNADO POR EL COLEGIO DIRECTIVO Y EL

PATRONATO;

IX.- PRESENTAR AL CONSEJO UNIVERSITARIO EL PROYECTO DE PRESUPUESTO ANUAL Y AL PATRONATO
CUENTA DEL EJERCICIO PRESUPUESTAL;

X.- FIRMAR LOS TITULOS, GRADOS Y RECONOCIMIENTOS OTORGADOS POR LA UNIVERSIDAD,

XI.- CONVOCAR AL CONSEJO UNIVERSITARIO Y PRESIDIR SUS SESIONES,

XII.- ACTUAR COMO PRESIDENTE EX-OFICJO DE COMISIONES QUE INTEGRE EL CONSEJO
UNIVERSITARIO, PODIENDO DELEGAR ESA FUNCION, EN CADA CASO, EN QUIEN ESTIME CONVENIENTE;

Xni.- DESIGNAR Y, EN SU CASO, REMOVER SOLO POR CAUSA GRAVE, A LOS DIRECTORES
ACADEMICAS, CON BASE EN LAS PROPOSICIONES DE lA ACADEMIA RESPECTIVA O
COMUNIDAD DE PROFESORES Y ALUMNOS;

DADA ¡A rfpRESENTACION LEGAL DE LA UNIVERSIDAD,
XIV.- OTORGAR Y REVOCAR MANDATOS PARA LA REPRtSLN

V rnNTRATOS QUE CELEBRE LA UNIVERSIDAD, PODIENDOXV.- FIRMAR LOS CONVENIOS, ACUERDOS Y CONTRA U
DELEGAR ESA ATRIBUCION EN LA PERSONA QUE UBREMENTE ELIJA,

XVI.- ACORDAR LA DISPOSICION DE

PATRONATO; Y

LOS BIENES MUEBLES DE LA UNIVERSIDAD, DANDO CUENTA DE ELLO AL

; funciones INHERENTES A SU CARGO Y ACTIVIDADES, DERIVADAS DE ESTA LEYY
XVII.- REALIZAR LAS DEMAS l

SUS REGLAMENTOS O CONTENIDAS EN OTRAS DISPOSICIONES NORMATIVAS.
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ARTICULO 16.- EN AUSENCIAS QUE NO EXCEDAN DE TRES MESES, EL RECTOR SERA SUPUDO POR EL

SECRETARIO GENERAL. SI EL PLAZO ES MAYOR, EL COLEGIO DIRECTIVO PROVEERA A SU SUBSTITUCION, EN LOS
LAPSOS Y CON LAS MODAUDADES Q UE SE ESTABLEZCAN EN EL REGLAMENTO RESPECTIVO.

ARTICULO 17.- EN LA UNIVERSIDAD FUNCIONARAN CONSEJOS ACADEMICOS, INTEGRADOS POR
REPRESENTANTES DE LAS UNIDADES ACADEMICAS, AGRUPADAS POR AREAS DEL CONOCIMIENTO Y UNO MAS
POR LO QUE TOCA AL NIVEL MEDIO SUPERIOR.

ARTICULO n.-LOS
CONSEJOS ACADEMICOS DE AREA ESTARAN CONFORMADOS POR:

1.. EL RECTOR, QUIEN LO PRESIDIRA, PODIENDO DELEGAR ESTA FUNCION,

II.- LOS DIRECTORES DE LAS UNIDADES A CADEMICAS DEL AREA; Y

ni.- UN REPRESENTANTE DEL

DE PROFESORES.

personal ACADEMICO DE CADA UNIDAD DEL AREA, ELEGIDO POR EL PLENO

UN SECRETARIO, DESIGNADO DE ENTRE SUS
CADA CONSEJO ACADEMICO CONTARA CON ÍN

COMPONENTES POR EL RECTOR.

rnNKFIO ACADEMICO, SE ELEGIRA O, EN SU CASO, SE
POR CADA INTEGRANTE PROPIETARIO DEL CONSEJ

DESIGNARA UN SUPLENTE.

ai-ídfmiCO se REQUERIRA CONTAR CON CINCO AÑOS DEPARA SER REPRESENTANTE DEL PERSONAL ACADEMI ■ , di7DVP
n DF INVESTIGACION EN EL AREA DE QUE SE TRATE YEXPERIENCIA EN LAS LABORES DOCENTES O DE INVt.:iiiu/\

DISTINGUIDO ENEA ACTIVIDAD ACADEMICA.
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LOS REPRESENTANTES DEL PERSONAL ACADEMICO DURARAN EN SU CARGO DOS AÑOS, PUDIENDO SER

REELECTOS, SI ASI LO DETERMINAN SUS REPRESENTADOS.

PARA QUE EL CONSEJO ACADEMICO SESIONE, SE REQUERIRA LA PRESENCIA DE MAS DE LA MITAD DE
SUS MIEMBROS. SI NO SE INTEGRA EL QUORUM PARA LA REUNION CONVOCADA, SE CITARA POR SEGUNDA VEZ
A AQUELLOS Y LA SESION SE CELEBRARA CON LOS QUE ASISTAN.

SERA CONVOCADO POR EL RECTOR O CUANDO A ESTE SE LO SOL,CHE NCmVADAHENK ALOUNO DE
LOS DIRECTORES DE LAS UNIDADES ACADEMICAS DEL AREA.

LAAvrtDiA vriLfPIF DE VOTOS DE LOS QUE CONCURRAN A LA
SUS DECISIONES SE ADOPTARAN POR MAYORIA SIMPLE U

SESION DE QUE SE TRATE. EL RECTOR TENDRA VOTO DE CAUDAD EN CASO DE EMPATE.

ARTICULO 19.- CORRESPONDE A LOS CONSEJOS ACADEMICOS DE AREA.

I.. ESTABLECER LOS UNEAMIENTOS

DEL AREA ;

generales de la INVESTIGACION, LA DOCENCIA Y LA EXTENSION

II.. PROMOVERLA

,NTEGRAC,ONrCOORD,NAC,ONDELASUN,DADES,PROÜRN„ARDBLAREA:

V TAC actividades ACADEMICAS DEL AREA, ASI COMO
ni.- EVALUAR LOS PROGRAMAS DE TRABAJO Y LA

PROPONER MEDIDAS PARA SU COORDINACION Y FORTALECIMIENTO,

,A r^BFArroN O SUPRESION DE UNIDADES O PROGRAMAS
IV.- PROPONER AL CONSEJO UNIVERSITARIO LA CREA

ACADEMICOS DEL AREA;
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V.- ANAUZAR Y APROBAR LAS MODIFICACIONES A LOS PLANES DE ESTUDIO Y PROGRAMAS DE LAS
UNIDADES ACADEMICAS DEL AREA;

VI.- EMITIR OPINION RESPECTO DE LOS PLANES DE ESTUDIO DE NUEVA CREACION PROPUESTOS POR LAS
UNIDADES ACADEMICAS DEL AREA, ANTES DE SU REMISIONAL CONSEJO UNIVERSITARIO;

VII.- PROPONER AL CONSEJO UNIVERSITARIO LA ADOPCION DE MEDIDAS QUE SE ESTIMEN FA VORABLES A
LOS INTERESES DEL AREA;

rtrrir 017^4X7 MFr'FSARIAS PARA EL MEJOR DESEMPEÑO DE LAS
VIII.- INTEGRAR Y ASIGNAR LAS COMISIONES QUE SEAN NECESARIA

FUNCIONES QUE LE CORRESPONDEN; Y

IX.-

USDEAaSQUELESEflALEHESTALEr,SUSI>BaUUemOSYDeMSDISFOSIC,OMSArUCAB¡£S.

... M. C./. SEEA. EL OECASO OE ^ —
ACADEMLCAS. SE ,LnECRAEA„ POR EL OLEECTOR C® PEES,O,RA. EL SECRETARLO AC^ M CO. AS. COMOREPRESENTAmES DEL PERSONAL ACADEMICOY EN SV CASO, DE LOS ALVMNOS, EN IGVAL

TA uruiPhJ DF FSTE CUERPO COLEGIADO, EN EL QUE TENDRAEL SECRETARIO ACADEMICO, LO SERA TAMBIEN DE ESTE

VOZ, PERO NO VOTO.

LOS REPRESENTANTES DEL PERSONAL ACADEMICO Y DE LOS ALUMNOS
anos, podiendo ser ree,.ectos. s, as, lo oeter^lnan sos representados, por cada «mm
PROPIETARIO, SE ELEGIRA UN SUPLENTE.
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LA REPRESENTACION DEL PERSONAL ACADEMICO Y DE LOS ALUMNOS, ASI COMO LOS REQUISITOS QUE

DEBEN SATISFACER VIA FORMA DE SU ELECCION, SE PRECISARAN EN EL REGLAMENTO CORRESPONDIENTE.

LA ACADEMIA SESIONARA CUANDO MENOS UNA VEZ CADA TRES MESES. PARA HACERLO VALIDAMENTE

SE REQUERIRA LA PRESENCIA DE MAS DE LA MITAD DE SUS MIEMBROS. SERA CONVOCADA POR EL DIRECTOR O
CUANDO A ESTE SE LO SOUCITE AL MENOS EL VEINTICINCO POR CIENTO DE SUS INTEGRANTES.

SI NO SE INTEGRA EL QUORUM PARA LA REUNION CONVOCADA, SE CITARA POR SEGUNDA VEZ A
AQUELLOS VIA SESION SE CELEBRARA CON LOS QUE ASISTAN.

r- DF r ns OUE CONCURRAN A LA
LAS DECISIONES SE ADOPTARAN POR MAYORIA SIMPLE DE VOTOS Ut, lu:>

SESION. ENCASO DE EMPATE. EL DIRECTOR TENDRA VOTO DE CAUDAD.

ARTICULO 21.- CORRESPONDE A LA ACADEMIA:

^ V V\/AI IIACION INTEGRAL DE LA UNIDADI.- APROBAR EL PROGRAMA DE PLANEACION, DESARROLLO Y EVALUAt.iiyii
nnrFNCIA Y EXTENSION, QUE SERANACADEMICA, ASI COMO SUS UNEAS DE INVESTIGACION, DOCENLIA

PROPUESTOS POR EL DIRECTOR;

n.- EXPEDIR LOS REGLAMENTOS EN LOS ASUNTOS QUE

TENGAN ESTA INDOLE;

COMPETAN A M UNIDAD ACADEMICA. QUE

F nnSFRVAR LOS PROFESORES EN
III.- DISCUTIR Y APROBAR LOS PROGRAMAS DE ENSEÑANZA QUE HAN DE OtFi

LOS NIVELES O CICLOS ESCOLARES;

IV.- CUIDAR QUE LA EDUCACION SE IMPARTA DE MANERA

ACADEMICA;

integral y con calidad en la unidad
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V.- PROPONER LA CREACION O MODIFICACION DE PLANES DE ESTUDIO DE LA UNIDAD ACADEMICA Y

SOMETERLOS PARA SU OPINION O APROBACIONAL CONSEJO ACADEMICO DE AREA;

VI.- ESTUDIAR Y DICTAMINAR LOS PROYECTOS O INICIATIVAS QUE PRESENTEN EL RECTOR, EL DIRECTOR,

LOS PROFESORES O LOS ALUMNOS, RELATIVOSA LA UNIDAD ACADEMICA;

Vn.- PROPONER AL RECTOR, PREVIO DICTAMEN SOBRE TRAYECTORIAS Y PROYECTOS, CANDIDATOS A
DIRECTOR DE LA UNIDAD ACADEMICA;

Vni.- HACER OBSERVACIONES A LOS ACUERDOS DEL CONSEJO UNIVERSITARIO, DE LOS CONSEJOS
ACADEMICOS DE AREA Y DEL RECTOR, QUE TENGAN CARACTER ACADEMICO O LEGISLATIVO Y QUE
AFECTEN A LA UNIDAD ACADEMICA. DICHAS OBSERVACIONES NO PRODUCIRAN MAS EFECTO QUE EL
DE SOMETER EL ASUNTO A LA DECISION O RECONSIDERA CION DE LA A UTORIDAD QUE CORRESPONDA,

i-r>^ ri\in/Ffí^lTARJO ADOPCION DE
IX.- PROPONER AL CONSEJO ACADEMICO DE AREA Y AL CONSEJO UNIVERSO

MEDIDAS QUE SE ESTIMEN FAVORABLES A LOS INTERESES DE LA UNIDAD ACADEMICA,

n. nA a ajífíor cumplimiento de lasINTEGRAR Y ASIGNAR LAS COMISIONES QUE SEAN NECESARIAS PARA EL

FUNCIONES QUE LE CORRESPONDEN;

XI.- FUNGIR COMO CUERPO CONSULTIVO EN LOS ASUNTOS

DIRECTOR; Y

administrativos que le someta el

XII.- LAS DEMAS QUE LE SEÑALEN ESTA LEY, SUS REGLAMENTOS Y DEMAS DISPOSICIONES APUCABLES.
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ARTICULO 22.- EL DIRECTOR ES LA AUTORIDAD EJECUTIVA DE lA UNIDAD ACADEMICA. DURARA EN

SU CARGO CUATRO AÑOS Y LUEGO DE SER PROPUESTO POR LA ACADEMIA QUE CORRESPONDA Y, EN SU CASO,

POR LA COMUNIDAD DE PROFESORES Y ALUMNOS, PODRA SER DESIGNADO NUEVAMENTE PARA EL CARGO POR

UNA SOLA VEZ.

ARTICULO 23.- PARA SER DIRECTOR DE UNIDAD ACADEMICA SE REQUIERE:

I.- SER PROFESOR DE LA UNIDAD A CADEMICA DE QUE SE TRA TE;

,  nP DppiJTACION COMO PERSONAII.- CONTAR CON UNA DESTACADA TRAYECTORIA ACADEMICA Y GOZAR DE KEEVJn'.

HONORABLE;

... ̂ fr>j n nP rONDUCCION, CON BASE ENIII.- TENER CONOCIMIENTO DE LA REAUDAD INSTITUCIONAL Y CAPACIDAD DE CUisuL^

UN PROYECTO DE DESARROLLO DE LA UNIDAD ACADEMICA;

....r..! Dnimro NI SER MINISTRO DE ALGUNIV.- NO DESEMPEÑAR FUNCIONES DE DIRECCION DE PARTIDO POLIHCU w

CULTO REUGIOSO; Y

V.- NO DESEMPEÑAR NI SER CANDIDATO A NINGUN

INDIRECTA.

CARGO DE ELECCION POPULAR, DIRECTA O

ARTICULO 24.- CORRESPONDE AL DIRECTOR DE UNIDAD ACADEMICA:

I.- CUMPUR Y HACER CUMPUR LOS ORDENAMIENTOS LEGALES UNIVERSITARIOS Y LOS
DISPOSICIONES DE LAS AUTORIDADES QUE EN CADA CASO CORRESPONDAN;
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II.- DIRIGIR Y COORDINAR LA PLANEACION, PROGRAMACION Y EVALUACION DE LAS ACTIVIDADES DE LA
UNIDAD, BUSCANDO LA EXCELENCIA ACADEMICA;

III.- CONVOCAR Y PRESIDIR LA ACADEMIA;

IV.- REPRESENTAR A LA UNIDAD ACADEMICA;

V.- FORMULAR EL PROGRAMA DE PLANEACION, DESARROLLO Y EVALUACION INTEGRAL DE LA UNIDAD
ACADEMICA Y SUS UNEAS DE INVESTIGACION, DOCENCIA Y EXTENSION, LOS QUE SOMETERA A LA
APROBACION DE LA ACADEMIA;

VI.- ELABORAR Y PRESENTAR, A LA INSTANCIA QUE CORRESPONDA, EL ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO
ANUAL DE EGRESOS DE LA UNIDAD;

VII.- INFORMAR ENCADA SESION ORDINARIA A LA ACADEMIA, DELAS LABORES REAUZADAS,

VIII.- DETERMINAR Y APUCAR LAS SANCIONES QUE SEAN DE SU ATRIBUCION;

IX.- PROPONER AL RECTOR LOS NOMBRAMIENTOS Y

ADMINISTRATIVO, ADSCRITO A LA UNIDAD;

remociones del PERSONAL ACADEMICO Y

X.- DESEMPEÑAR LAS COMISIONES QUE LE CONFIERAN LAS A UTORIDADES UNIVERSITARIAS,

XI.- INTEGRAR Y ASIGNAR LAS COMISIONES QUE SEAN NECESARIAS PARA EL MEJOR DESEMPEÑO D
FUNCIONES ENCOMENDADAS A LA UNIDAD ACADEMICA;
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XII.- PRESIDIR LAS COMISIONES DE LA ACADEMIA, PODIENDO DELEGAR ESTA FUNCION;

XIII.- FIRMAR LA DOCUMENTACION OFICIAL CORRESPONDIENTE A LA UNIDAD, PODIENDO DELEGAR ESTA
ATRIBUCION; Y

XIV.- LAS DEMAS QUE LE SEÑALEN ESTA LEY, SUS REGLAMENTOS Y DEMAS DISPOSICIONES APUCABLES.

EL DIRECTOR DE UNIDAD ACADEMICA SERA SUPUDO EN AUSENCIAS NO MAYORES DE TRES MESES POR
EL SECRETARIO ACADEMICO O POR QUIEN DESIGNE EL RECTOR. SI LA FALTA EXCEDE DE ESE TERMINO, EL
rector PROVEERA A SU SUBNTITUCION, EN LOS TERMINOS DEL ARTICULO 15, FRACCIONXIII, DE ESTA LEY.

ARTICULO 25.- EL PATRONATO DE LA UNIVERSIDAD SE INTEGRARA POR CINCO A NUEVE MIEMBROS,
quienes DEBERAN CONTAR CON RECONOCIDA SOLVENCIA MORAL Y HABERSE DISnNGUIDO POR SU LABOR
POSITIVA ENIA SOCIEDAD. DURARAN EN SU CARGO CUATRO AÑOS Y PODRAN SER REELECTOS.

EL CARGO DE MIEMBRO DEL PA TRONA TO ES HONORARIO.

articulo 26.- CORRESPONDE AL PATRONATO:

n.- VIGILAR LA C ORRECTA APLICA CION DE LOS RECURSOS DE LA UNIVERSIDAD,

DICTAMINAR LA CUENTA DEL EIERCICIO PRESUPUESTAL QUE FORMULE EL RECTOR Y TURNARLA AL

I.-

CONSEJO UNIVERSITARIO;
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rv.- PROPONER AL CONSEJO UNIVERSITARIO LOS ARANCELES QUE DEBAN REGIR POR LOS SERVICIOS QUE
PRESTA LA UNIVERSIDAD;

V.. autorizar LA DISPOSICION DE BIENES INMUEBLES PATRIMONIO DE LA UNIVERSIDAD YSANCIONARLA
QUE RESPECTO DE MUEBLES HAYA ACORDADO EL RECTOR; Y

VI.- EXPEDIR SU REGLAMENTO INTERNO.

CAPITULO IV

DEL SECRETARIO GENERAL

ARTICULO 27- LA UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO CONTARA CON UN SECRETARIO GENERAL, QUE
DEBERA SATISFACER LOS MISMOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA ELRECTOR. ESTARA DOTADO DE FE PUBUCA EN
EL EJERCICIO DE SUS ACTIVIDADES OFICIALES. TENDRA A SU CARGO LAS SIGUIENTES FUNCIONES.

I- COLABORAR CON EL RECTOR EN TODOS LOS ASUNTOS QUE ENTE LE ENCOMIENDE Y QUE SEAN DE SU
COMPETENCIA;

II- SUPLIR AL RECTOR EN LASA USENCIAS QUE NO EXCEDAN DE TRES MESES;

III.. FIRMAR, EN SU CASO CON EL RECTOR, LOS GRADOS, CERTIFICADOS. CONSTANCIAS Y DEMA
DOCUMENTOS OFICIALES;

IV.- FUNGIR COMO SECRETARIO DEL CONSEJO UNIVERSITARIO, CON VOZ PERO SIN VOTO, CUYAS AC
LEVANTARA YAUTORIZARA;
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V.- CUSTODIAR EL ARCHIVO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD; Y

VI.- LAS DEMAS QUE SEAN INHERENTES A SU ENCARGO YACTIVIDADES, QUE SE DERIVEN DE ESTA LEYYSUS
REGLAMENTOS O QUE LE SEAN ENCOMENDADAS POR EL CONSEJO UNIVERSITARIO.

CAPITULO V

DEL PATRIMONIO DE LA UNIVERSIDAD.

ARTICULO 28.- EL PATRIMONIO DE LA UNIVERSIDAD ESTA CONSTITUIDO POR:

nnRIFUNOS FEDERAL, E^ATAL Y
I.- LOS FONDOS PUBUCOS QUE LE SEAN ASIGNADOS POR LOS GOBIt.KJSu:i

MUNICIPAL;

n.- LOS INGRESOS QUE PERCIBA POR LOS SERVICIOS QUE PRESTE;

n^orirnín Y LOS QUE EN EL FUTURO ADQUIERAIII.- LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES QUE SON DE SU PROPIEDAD Y Luo

POR CUALQUIER TITULO;

CP IF HAGAN OSE CONSTITUYAN EN SU
IV.- LAS HERENCIAS, LEGADOS, DONACIONES Y FIDEICOMISOS QUE SE Lt

FAVOR;

V.- LOS BIENES, DERECHOS, APORTACIONES

O MORALES;

rcD/inji POR SU PERSONAL ACADEMICO
VI.- LA PRODUCCION CIENTIFICA, TECNOLOGICA Y ARTISTICA GENERADA

, . c. nrcPOMCIONES DE LA LEGISLACION SOBREEN EL EJERCICIO DE SUS FUNCIONES, OBSERVANDO LAS DISPOSR Idpip

DERECHOS DE A UTOR;
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Vil- LAS CONCESIONES, PERMISOS, UCENCIAS Y AUTORIZACIONES QUE SE LE OTORGUEN; Y

VIH- LAS PATENTES, MARCAS Y DERECHOS DE AUTOR QUE LE CORRESPONDAN Y LOS INGRESOS QUE SE
DERIVEN POR SU EXPLOTACION, CON OBSERVANCIA DE LA LEGISLACION APUCABLE.

EL ESTADO PROPORCIONARA A LA UNIVERSIDAD LOS RECURSOS ECONOMICOS QUE LE SEAN MENESTER
PARA QUE CUMPLA ADECUADAMENTE SUS FUNCIONES Y ALCANCE LOS FINES QUE LE SON PROPIOS.

ARTICULO 29- LA UNIVERSIDAD DISTRIBUIRA SUS ASIGNACIONES PRESUPUESTALES, PARA ATENDER,
DESARROLLAR E IMPULSAR DE MANERA EQUIUBRADA SUS FUNCIONES SUSTANTIVAS.

r,r zTr,DUFN PARTE DEL PATRIMONIO DE LA
ARTICULG 30- LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES QUE FORMEN ianic,

TFumRAN CARACTER DE INAUENABLES EUNIVERSIDAD, EN TANTO SE DESTINEN A SUS SERVICIOS PROPIOS, TENDRAN l juwí

IMPRESCRIPTIBLES, NO ELIDIENDO CONSTITUIRSE SOBRE EUOS NINGUN GRA VAMEN.

j-xc PRECIOSOS DE LA UNIVERSIDAD,
ARTICULO 31- EN NINGUN CASO PODRAN ENAJENARSE LOS BIENES ftui-

iT.T'r-TrxrJirn o documentos VALIOSOS PARACOMO PINTURAS, ESCULTURAS, TESORO BIBLIOGRAFICO Y ARQUITECTONICU u uijy.

SU HISTORIA O ANALOGOS.

LA DETERMINACION DE QUE LOS BIENES TIENEN ESAS

COMISION QUE PARA ESE EFECTO INTEGRARA EL PA TRONA TO.

CARACTERISTICAS QUEDARA A CARGO DE UNA

tPM ! n<\ TERMINOS DE LA LEGISLACION
ARTICULO 32.- PARA LA DISPOSICION DE BIENES INMUEBLES, LN Lus n-c cir

^ j,^n/FfísrrARJO DE SUS BIENES MUEBLES SEAPUCABLE, SE REQUERIRA LA AUTORIZACION DEL PATRONATO UNIVEHSIIMu patRONATO
PODRA DISPONER SOLO CON AUTORIZACION POR ESCRITO DEL RECTOR, QUIEN DARA CUENTA

iiiigiri
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ARTICULO 33.- LOS BIENES QUE, EN LOS TERMINOS DE LA LEGISLACION APUCABLE, SEAN DE
DOMINIO PUBUCO DE LA UNIVERSIDAD, NO CAUSAN IMPUESTOS NI DERECHOS ESTATALES O MUNICIPALES.

CAPITULO VI

DEL PERSONAL ACADEMICO, ADMINISTRATIVO

Y DE LOS ALUMNOS.

ARTICULO 34.- SE CONSIDERA PERSONAL ACADEMICO EL QUE PRESTA SERVICIOS DE DOCENCIA O
INVESTIGACION A LA UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO, CONFORME A LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS
POR LA INSTITUCION.

r,c Inv BFnUISnOS Y PROCEDIMIENTOS
TAL CALIDAD SE ADQUIERE MEDIANTE LA SATISFACCION DE LOS Ktyi'"'

CONTENIDOS EN LA REGLAMENTACION CORRESPONDIENTE.

17, nirF PRESTA UN SERVICIO PERSONAL
ARTICULO 35.- SE CONSIDERA PERSONAL ADMINISTRATIVO EL QUE pke

NO ACADEMICO A LA INSTITUCION.

r. r\F rUANAJUATO QUIENES PARTICIPAN
ARTICULO 36.- SON ALUMNOS DE LA UNIVERSIDAD DE GUANAJLa

c c„ CFNTÍDO DE RESPONSABILIDAD Y SU
ACTIVAMENTE PARA DESARROLLAR SUS APTITUDES CREATIVAS, SU SbNtiu<j

r-r-nirvT/rc programas que SE OFRECEN
COMPROMISO CON LOS MAS ELEVADOS VALORES ETICOS, EN LOS DIFERtNJe.^>

PARA SU CAPACITACION, INSTRUCCION Y FORMACION.

cFArFR LOS REQUISITOS ACADEMICOS,
PARA ADQUIRIR Y CONSERVAR ESA CAUDAD, HABRAN DE SATISLACLK v

onR IOS PROGRAMAS DE QUE SE TRATE Y
DE ADMISION, SALUD Y CONDUCTA, PREVIAMENTE DEFINIDOS POR LUí> r

, . V PUBLICITADOS POR LA INSTANCIA DE
OBTENER SU INSCRIPCION EN ELLOS. ESTOS DEBERAN SER A VALADOS r o

REGISTRO Y CONTROL ESCOLARES DE LA INSTITUCION.
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ARTICULO 37.- LA UNIVERSIDAD RESPETARA EL DERECHO DE ASOCIACION DE SUS ALUMNOS, ASI

COMO DE LOS MIEMBROS DE SU PERSONAL ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO, DENTRO DE UN MARCO DE

UBERTAD Y RESPETO RECIPROCO.

CAPITULO VII

DE LA DEFENSA DE LOS DERECHOS ACADEMICOS

DE ALUMNOS Y PROFESORES

ARTICULO 38.- EL CONSEJO UNIVERSITARIO INTEGRARA CON MIEMBROS DEL PERSONAL ACADEMICO,
DE RECONOCIDA IMPARC.IAUDAD, UN ORGANISMO DEFENSOR DE LOS DERECHOS DE LOS ALUMNOS Y
PROFESORES EN EL AMBITO ACADEMICO.

SU COMPOSICION Y FUNCIONAMIENTO SE ESTABLECERAN EN EL REGLAMENTO QUE PARA TAL EFECTO
SE EXPIDA.

CAPITULO VIII

DE LAS RELACIONES DE TRABAJO

..irxn V cf/ personal ACADEMICO Y
ARTICULO 39.- LAS RELACIONES LABORALES DE LA UNIVERSIDAD Y ai'

ADMINISTRATP/O, SE REGIRAN POR LAS NORMAS CONTENIDAS EN LOS ARTICULOS 3ro. Y123,
,n<; CONTRATOS COLECTIVOS DE

CONSTITUCION GENERAL DE LA REPUBUCA, SUS LEYES REGLAMENTARIAS, Lua c-

TRABAJO Y LAS DISPOSICIONES LEGALES APUCABLES.

AnFMAS LAS NORMAS DE LOS
TRATANDOSE DEL PERSONAL ACADEMICO, SE OBSERVARAN, ADt.niAo,

REGLAMENTOS QUE DETERMINEN SU INGRESO, PERMANENCIA, PROMOCION Y ESTIMULO.
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CAPITULO IX

ESTIMULOS Y SANCIONES

ARTICULO 40.- LA UNIVERSIDAD, OBSERVANDO LA REGLAMENTACION QUE AL EFECTO SE EXPIDA,
ASIGNARA ESTIMULOS AL PERSONAL ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO, ASI COMO A LOS ALUMNOS
DISTINGUIDOS, QUE TIENDAN A ELEVAR EL SENTIDO DESERVICIO Y RECONOCER LA CONSTANCIA Y LA CAUDAD
DE LAS LABORES DESEMPEÑADAS.

^^,iTr\nnAn UNIVERSITARIA INCURRA EN UN
ARTICULO 41.- CUANDO ALGUN MIEMBRO DE LA COMUNIDAD umvt,ii^

^T.tnr-rnhiP': VIGENTES EN LA UNIVERSIDAD, SE
PROCEDER TRANSGRESOR DE LAS NORMAS GENERALES Y PRESCRIPCIONES r-i

inv EFGIAMENTOS Y DISPOSICIONES
LE IMPONDRAN LAS SANCIONES PREVIAMENTE SEÑALADAS EN LOS REUL^wic.

apucables, observando el procedimiento que para ello se hubiere establecido.

c- rtA DA ikapoNFR una SANCION, OTORGARA ENARTICULO 42.- LA AUTORIDAD QUE TENGA FACULTADES PARA IMPONER

TODO CASO AL INTERESADO EL DERECHO A SER OIDO EN DEFENSA.

TRANSITORIOS

n. VICOR EL CUARTO DIA SIGUIENTE AL DE
ARTICULO PRIMERO.- EL PRESENTE DECRETO ENTRARA EN VIGUK c.

SU PUBUCACION EN EL PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO.
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ARTICULO SEGUNDO.- SE ABROGA LA LEY ORGANICA DE LA UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO,

CONTENIDA EN EL DECRETO NUMERO 301, DEL H. XLVI CONGRESO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO UBRE Y

SOBERANO DE GUANAJUATO, PUBUCADO EN EL PERIODICO OFICIAL NUMERO 40, DE FECHA 16 DE NOVIEMBRE
DE 1967.

ARTICULO TERCERO.- LOS REGLAMENTOS Y DISPOSICIONES GENERALES QUE ACTUALMENTE RIGEN
EN LA UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO, SEGUIRAN TENIENDO VIGENCIA, HASTA EN TANTO SE EXPIDANLOS QUE
DERIVEN DE LA PRESENTE LEY.

ARTICULO CUARTO.- SE ABROGAN Y, EN SU CASO, SE DEROGAN LAS DEMAS DISPOSICIONES LEGALES
PROMULGADAS CONANTERIORIDAD QUE SE OPONGAN A ESTA LEY.

r. ,A iihrjvFR<:iDAD DE GUANAJUATO EN
ARTICULO QUINTO.- LOS ORGANOS COLEGIADOS DE LA UNIVtK:>iu

¡A presente ley, CONTINUARAN
FUNCIONES, CUYA CONFORMACION HA SIDO MODIFICADA POR LA

cTA /~iTlE entre en vigor su nueva
FUNCIONANDO CON LA COMPOSICION QUE ACTUALMENTE TIENEN, HASIA c

REGLAMENTACION.

r.. r^„ANA HIATO en FUNCIONES CUMPURA, DEARTICULO SEXTO.- EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE GUANAJUAi^
nr ENTA lEY UN PERIODO DE CUATRO ANOS,CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 13 DE ESTA Ltr,

CONTADOS A PARTIR DE LA FECHA DE SU DESIGNACION.
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ARTICULO SEPTIMO.- LOS DIRECTORES DE UNIDADES ACADEMICAS DE LA UNIVERSIDAD DE

GUANAJUATO EN FUNCIONES, DESEMPEÑARAN SU CARGO DURANTE EL PERIODO DE CUATRO AÑOS, CONTADOS
A PARTIR DE LA FECHA DE SU DESIGNACION.

ARTICULO OCTAVO.- LAS ACADEMIAS DE ESCUELAS Y FACULTADES, ASI COMO LOS CONSEJOS
TECNICOS DE INVESTIGA CLON DE LOS CENTROS E INSTITUTOS EN FUNCIONES, DEFINIRAN, A MAS TARDAR A LOS
TRES MESES DE LA ENTRADA EN VIGOR DE LA PRESENTE LEY, LA COMPOSICION DE SU ACADEMIA, DE ACUERDO
A LO QUE ESTIMEN MAS CONVENIENTE PARA SU UNIDAD ACADEMICA. EN CASO DE QUE SE DEFINA UNA
COMPOSICION DISTINTA A LA YA EXISTENTE, SE PROCEDERA A REALIZAR ELECCIONES PARA LOS
representantes DEL PERSONAL ACADEMICO Y, ENSUCASO, DE LOS ALUMNOS, EN EL PLAZO ANTERIORMENTE
SEÑALADO.

r^nMFNTARAN A FUNCIONAR, TAN LUEGO
ARTICULO NOVENO.- LOS CONSEJOS ACADEMICOS DE AREA COMENZARAIS

SE HA YAN INTEGRADO.

^  inc siguientes CIENTO OCHENTA
ARTICULO DECIMO.- EL CONSEJO UNIVERSITARIO, DENTRO DE Lu:> o

w^ccuTF decreto PROCEDERA A LA
DIAS NATURALES A LA FECHA EN QUE ENTRE EN VIGOR EL PRESENIE '

,..t- rases OUE el MISMO APRUEBE. LASINTEGRACION DEL COLEGIO DIRECTIVO, DE ACUERDO A LAS BASE^

SUBSECUENTES DESIGNACIONES SE HARAN DE CONFORMIDAD CON EL REGLAMENTO RESPE

EN IGUAL PLAZO Y CONDICIONES SE PROCEDERA A

UNIVERSIDAD.

oEsiomK A EOS xmmnos del PAmomro de la
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articulo DECIMO PRIMERO.- EL PRIMER COLEGIO DIRECTIVO SE RENOVARA REEMPLAZANDO A

UNO DE SUS MIEMBROS EN FORMA ANUAL, MEDIANTE UN SORTEO REALIZADO ENTRE SUS PROPIOS
INTEGRANTES, A PARTIR DEL TERCER AÑO DE SU INTEGRACION. POR ESTA UNICA VEZ, LA DURACION EN EL
CARGO DE LOS MIEMBROS DEL COLEGIO DIRECTIVO SERA DE TRES, CUATRO, CINCO, SEIS, SIETE, OCHO Y
NUEVE AÑOS, DE CONFORMIDAD CON EL RESULTADO DEL SORTEO CELEBRADO. UNA VEZ REEMPLAZADO
ALGUNO DE SUS MIEMBROS, SE OBSERVARA LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO II DE ESTA LEY.

GUANAJUATO, GTO., 4 DE MAYO DE 1994.

LAS COMISIONES UNIDAS DE PUNTOS CONSTITUCIONALES,

DE JUSTICIA Y DE EDUCACION PUBLICA.

DIP. AGUSTIN MARMOLEJQ^ALLE.

DIP. RAQUEL ROtaWffilffiiTAGUILAR.
MARTINEZECTOR

mV. JOSE )RCENTEN0CASTR0'ISCO ARCE MACIAS.

D/WILA JUAREZ.

A ̂
DIP.JORG

DIP. FRA

DIP. JUAN ALBERTO TOVAR.

URILLO FLORES.



PARTIDO DE LA REVOLUCION DEMOCRATICA

H. Quincuagésima Quinta
Legislatura del Estado de
Guanajuato. ASUNTO: Propuesta de modificación al

Dictámen presentado sobre -
el proyecto de decreto de la
Ley Orgánica de la
Universidad de Guanajuato.

El Partido de la Revolución Democrática, consecuente con su plataforma electoral de
expandir y mejorar la educación superior, reafirmando el compromiso del e^ado de financiamiento a
las instituciones que la imparten y de estricto respeto a su autonomía.
estmcturas, niveles y métodos académicos. Apoyar efectivamente la investigación y a sion e a
cxiltura y asegurar la creatividad de la educación superior que imparta el estado.

Por otra parte, es necesario que el proyecto de decreto de la Ley Orgámca de la Universidad
de Guanajuato garantice la autonomía y la democratización de la Universidad acorde con os tiempos
actuales, por ello debe haber: Descentralización, Democratización, Innovación y Plur a en a la a
interna de la misma, sin embargo en el dictamen de decreto se propone que una junta e si^e
notables que integran la propuesta del Colegio Directivo elegirán al Rector, esto atenta en con a e
una verdadera participación plural de todos los órganos de dirección de la Unwersi a a emas e
propio dictámen omite señalar las bases presupuéstales para que fimcione e mejor manera
Universidad, por eUo proponemos las siguientes modificaciones al dictamen.

L- Suprimir los artículos 11 y 12 del dictámen de referencia que señala.

" Artículo 11." El Consejo Universitario integrará el Colegio Directivo inclusiv
fracciones de la 1 a la V.

" 1 .- Designar al Rector de entre los candidatos que le proponga el . n
seleccionándolo con base en trayectoria académica y proyecto de desarrollo para a

"n.- Proveer a la substitución del Rector, en ausencias que excedan de tres meses,

"in.-Decidir sobre la renuncia del Rector o removerlo, a solicitud y por las causa gr q
conocerá y analizará la Comisión de Honor y Justicia del Consejo Universitano, y

"IV.- Elaborar su reglamento intemo"
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2." Se modifique la fiacción VII del artículo 10 del propio proyecto de dictámen y en su lugar
se señale la siguiente propuesta:

Artículo 10.- Corresponde al Consejo Universitario

I a VI

Vn." Proponer los candidatos a Rector y elegirlo, auscultando la opinión de la comumdad
universitaria y observando lo dispuesto en el reglamento que al efecto se expida.

Proveer a la substitución del Rector, en ausencia que excedan de tres meses.

Decidir sobre la renuncia del Rector o removerlo, a solicitud y por las causas graves que
conocerá y analizará la Comisión de Honor y lusticia del Consejo Universitario.

VmaXLX

Por todo lo ejqiuesto, solicito de esta soberanía se apruebe la presente propuesta, por
considerarla procedente para la efectiva autonomía de la Universidad de Guanajuato.

PROTESTO LO NECESARIO
Guanajuato, Gto., a II de Mayo de 1994.

Dip. Profr. Juan Alberto Tovar.


